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SCHOOL INFORMATION

Community Montessori Office ~ ..............ococ. 303-444-7479
805 Gillaspie Dr
Boulder, 80305

FAX 303-440-6063

Attendance Line L. 303-447-5408

SAC 303-499-1125 ext 245

Transportation L 303-447-5125 (Boulder)
............................... 303-447-5126 (Lafayette)

Web Site: http://schools.bvsd.org/communitymontessori/

E-mail addresses: marlene.skovsted @bvsd.org, Principal

rosa. invernizze @bvsd.org, Bilingual Liaison
kathy.kinney@bvsd.org, Principal’s Assistant
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@\MARK YOUR CALENDAR

October 11~ ——- All School PTA Community Gathering - 6:30 -8:00 PM
October 12~ ——- No School for Students — Prof Development Day
October 16 ~ ——-- Upper El Track & Field Day — AM (10/18 rain date)
October24 - Public Tour —9:00 — 10:00 AM

October25 - Parent Visiting Night (A-M 5:00 — 6:00)(N-Z 6:00 — 7:00)
Oct30,Nov 1,6, &7 - Parent Teacher Conferences(Elem) — 3:00 — 7:00 PM
Nov6,7,14&15 W -—--- Parent Teacher Conferences(Prim) — 3:00 — 7:00 PM
November7 ~ -——- Public Tour —9:00 — 10:00 AM

November8  -——- Make-a-Plate Fundraiser — 2:45 PM

November8  -——- SIT/PTA Business Meeting — 5:30 — 7:30 PM
November9  -——- No School — Prof Development Day

November 12~ ———- No School — Veteran’s Day

November 19-23 - No School — Thanksgiving Break

November 26 - Open Enrollment begins through 1/18

November 27 ~ -——- Public Tour —9:00 — 10:00 AM

December3 - Elementary Vision & Hearing Screening
December6 - Parent Ed — Transitions — TBA

December 10 - Pre-K Vision & Hearing Screening

December 13~ - Open House — 5:30 — 6:30 PM

December 24-Jan 8 - No School — Winter Break/Prof Development Days

FROM YOUR PRINCIPAL...

Dear Community Montessori Families,

Now that our school year is well underway for the students, our school has been involved in goal setting for the 07-08
school year. In BVSD all groups, from schools to School Board, use an inquiry goal setting process called TIES (Tools of
Inquiry for Equitable Schools) to achieve equity and excellence in schools. The foundation of this work at Community
Montessori is the Community Montessori vision, mission, Montessori characteristics and belief statements. A copy of this
document, prepared by many teachers and parents over the years, can be found in the Wednesday folder and/or obtained
in the office.




Throughout the month of September, much of our in-service and meeting time is spent in setting our goals for the year.
All teachers work together in collaborative goal setting groups in the areas of achievement, equity, and
organization/school climate. Each group examines multiple data sources including trend data over time and with various
sub-groups, individual student scores, and teacher/parent feedback. This work leads to meaningful conversations and in-
depth analysis in order to identify the goals and strategies which we believe will impact continuous improvement for our
school. As we use the TIES process to celebrate our successes and discover our challenges, we set all-school goals as
well as individual goals for students and staff.

We are proud to report that 06-07 celebrations at CM are many. Here are just a few:
* All Academic areas in all grades are above the state average.
* Reading, writing, math and science scores are above district average.
*  100% of 5™ graders were proficient and above in reading.
* (M Science scores are among the highest in the district.
*  90% of English Language Learners made more than a year’s growth in reading.
* CM has met 100% of AYP (Annual Yearly Progress) categories.
* (M had an increased response rate on items on the student climate survey relating to school safety, to learning, to
children fitting in, and to adult support.

Challenge goal areas for 07-08 are:
*  Achievement Goal:
Our all-school writing scores will increase by 5 points over the 2007 scores as measured by the CSAP weighted index.
*  Equity Goal:
60 % of our Newly English Proficient and our Limited English Proficient students will make more than a year’s
growth in reading during the 2007/2008 school year.
*  Organization (school climate) Goal:
We will increase the positive response rate by at least 6 percentage points from the prior year on the following items
of the student climate survey. (#12, #14, #24, and #37)
#12--1 have not been called hurtful names or made fun of at school this year.
#14--1 am not made fun of at school because I look different (clothes, body size or shape, glasses, etc).
#24--1 have not seen students of different skin color or from different countries made fun of at school.
#37--Students at this school are not teased because they speak a different language.

In October, our school will participate in our annual accreditation interview with DAC (District Accountability
Committee) members and district administration. SIT-PTA parent president, Rodney Russ, will join me in this process.
In January, our school will participate in an on-site accreditation review which occurs every five years. A team of 7-8
educators will spend two days at our school to review our celebrations and challenges and provide us with
recommendations for continuous improvement. Please watch for more information on the on-site review process as
parents have many opportunities to participate. If you would like more information on the on-site review process or our
school goals, do not hesitate to ask me or your classroom teacher.

Sincerely,

Marlene Skovsted

COMMUNITY CONNECTIONS

Greetings from Team “SIT/PTA”,
As the school year gets underway, we want to pique your interest in a few upcoming and out-of-classroom experiences
that we’re sure you won’t want to miss!

A Time for Collective Vision - October 11" — Community Gathering (6:30-8:00PM) — We encourage all parents to
attend this important gathering offered twice yearly- in the fall and then once again in the winter. This is a unique
opportunity to share conversation about topics and expectations relevant to you and your child’s experience at Community
Montessori. While we will reflect upon a few historical milestones and overview future plans, the majority of time will be
devoted to getting to know you and hearing your thoughts and ideas.




Childcare will be provided. Please take a moment to call Denise at the front desk and reserve a space by October
9th (snacks will be provided, please feed children dinner in advance). Parents will gather in the gymnasium. Elementary
children will gather in the art room. Primary children will gather in room 113. We would like to start promptly at
6:30PM. Snacks/desserts and coffee will be offered for the parent community.

Artistic Endeavors - November 8" — Make-A-Plate (after-school) — this traditional fall fundraiser is an opportunity for
children and parents to create artistic masterpieces side-by-side in the gymnasium. Our creations are professionally
imprinted onto plates which make nice keepsakes for families and/or holiday gifts. More details forthcoming — keep a
watch in your November Wednesday folders.

It Takes A Community — From the Voices of Parents

Your fellow parents on the Community Relations Committee THANK YOU for filling out the Volunteer Information
form. Please return these at your earliest convenience as they help us in planning for upcoming all-school events. Your
help, ideas, and presence are valued and appreciated.

Getting your Feet Wet. . . The Community Relations Committee offers a number of opportunities to get involved outside
of the classroom. These are a few of the recent discussion groups that have grown out of parent interest that affect the
daily lives of our children and our parent community.

* New Parent Welcome

* Parent Education

* Family Events

*  All-School Community Gathering

Thank you to all who have dedicated gifts of time, thought, and vision toward building community. We welcome your
voice and collaborative partnership as we chart new waters!

Classroom Involvement - Room Teams - If you are interested in learning more about your child’s world inside of the
classroom and offering help on a weekly or ad hoc basis, please apprise your teacher and/or room team.

If you want to share your thoughts and learn more about all-school events for our children at Community, please e-mail
Lisa Gardner-Sweeney @ edgardnersweeney(@comecast.net). There will soon be an All-School Representative in your
classroom who will be your go-to-person. H/she will inform your room team and class about how to participate in
upcoming all-school events!

Parent Information Center

Please stop by the desk/bulletin board (across from Denise) for up-to-date information about all-school activities,
programs, SIT/PTA initiatives. Be sure to take a look at your Wednesday folders for the note from your fundraising
chairs.

Question/Suggestion Box

We want to know your thoughts! Please contribute to our progress as we learn what issues, topics, and concerns are most
salient to your child’s education at Community Montessori. Within the next month, we will establish a box at the Parent
Information Center for you to provide feedback.

Volunteer Appreciation-School Beautification

On behalf of our parent community (SIT/PTA), we would like to express our appreciation for the beautiful school mural.
This is a tremendous undertaking and artistic endeavor that we are proud to honor. Many thanks also for the generous
time, effort, and painstaking labor that went into preparing and tending Nicole’s garden and beautifying the front of the
school with raised beds and benches--a stellar effort by all!

For further information, questions, or contributions, please contact Kay Wilson at kayandperry(@msn.com.




THANK YOU! THANK YOU! THANK YOU!

Thank you to the many volunteers who worked September 22™ & 23™ - Garden Work Day! Your hard work and time is
truly appreciated.

Rick Meyers, Katie Dickinson, Charles Tooman, Denny Dickinson, Sharon Dickinson, Jeff Dickinson, Elizabeth Ross,
Larry Osborn, Nicole French, Laura Jordan, Jim Bray, Beth Holschuh, Julia Brodsky, Eric Thompson, Nathan
Thompson, Ryan Thompson, Kephran Mason, Caitlin Mason, Jim Voss, Eddie Voss, Ryan Voss, Jason Byrne, Hope
Byrne, Ethan Byrne, Summit Byrne, India Byrne, Ed Ahlstrand (tractor donation)

ALSO, thank you to Scott Starsky for his generous donation of a refrigerator and microwave. Both will be utilized by our
community for many years to come.

TOUR HELP NEEDED

While the open enrollment period in BVSD begins November 26, our tours at CM begin in October so that families can
research Community Montessori as they review their Montessori options in Boulder. We will have several opportunities
for new families to visit our school during the school day from 9:00-10:00. Our ‘official” visitation dates will be October
24™ November 7", November 27" and January 11™. Our Open House is December 13 from 5:30-6:30. Marlene is
looking for several parents to join her in hosting these visitation sessions. The content will include presentation, parent
panel, and questions/answers as well as a tour of the school. If you have been with the school, would be willing to share
your Montessori knowledge and experience, and you can make a commitment to one or more dates please e-mail Marlene
at marlene.skovsted@bvsd.org . Please include your contact information and the dates you will be available. The
training/planning meeting for tour volunteers will be Monday, October 15", 8:15 —9:15 AM. We also provide individual
tours in Spanish. If you would like to help, contact rosa.invernizze @bvsd.org.

In addition we give brief tours at other times when families have unique needs (i.e. in town only during a certain period).
For these visits we would like to keep a list of parents who could be called to give some impromptu tours. Again,
attending the training is critical so that our many visitors have minimal impact on your children’s daily learning

experience.
UPDATE S‘ ES'

¢ 07/08 Student Directory — please look for this year’s directory in your child’s Wednesday folder. These were
distributed one per family. Please keep them in a safe place to use though out the year. We apologize if there are
any mistakes and will publish corrections in our next communication. We want to say THANK YOU so much to
Hallie Latham-Timmons for her time spent proof reading the directory. Hallie — your help is truly appreciated!

¢ All of our wonderful volunteers please note: If you are sending any kind of communication home in Wednesday
folders, please make sure that all teachers and office staff have copies. This will alleviate lots of confusion!
Thank you for your attention to this important detail.

(S

Please be sure to review the attached Guidelines for Keeping Your Student Home.

(S

All are invited to attend our bi-annual PTA Community Gathering to kick off a winning year of PTA
involvement! October 11™, 6:30 — 8:00 PM — this all-school event is a great way to learn more about Community
Montessori and how to become more involved in your child’s education. This is a chance to get the “big picture”
about your school and interact with fellow parents and your leadership team. We’ll have some fun, get to know
one another, share current initiatives and learn from you as to what is most import.

¢ Our school will be participating in Share-a-Gift again this year. Share-a-Gift is an annual, all-volunteer toy
collection and distribution holiday project encompassing the Boulder Valley schools area. Each year over 700
households (2000 boys and girls, ages birth to 14) receive these community donations. To be successful, Share-a-
gift needs thousands of high quality, new and used toys, games, books, and puzzles. Share-a-Gift allows children
to meaningfully participate in gift giving by sharing their own gently used or new toys with less fortunate children
in the Boulder County. If you would like to volunteer to help with this worthwhile project, please call 303-494-
4258. Share-a-Gift is coordinated with other Holiday Giving Programs, including Share-a-Coat which is sponsored
by local area Rotary Clubs. Toys may be dropped off in the Share-a-Gift box in our school beginning the Monday



after Thanksgiving, November 26th, through Wednesday, December 12th. Thanks for sharing with your
community.

¢ Lights On Afterschool Thursday, October 18, 2007, thousands of children across America will join parents,
educators, and community and business leaders to rally in support of the afterschool programs that keep kids safe,
inspire academic achievement and help working families.

The City of Boulder and the Boulder Valley School District are sponsoring an event on the 1330 Block of the Pearl
Street Mall from 3:30 to 6:30 showcasing the talent and skills gained by children through after-school programs
including music, science , theater, art and more. Speakers are: Jared Polis, former Chairman of the Colorado State
Board of Education; Chris King, BVSD superintendent; and Mark Ruzzin City of Boulder mayor.

Information ~ Kathryn Coleman at 303-441-3344 www.bouldercolorado.gov/cyfhhs/loas.

¢ CSAP Results Show Continued High BVSD Performance Overall
Science scores show substantial increase at elementary and middle levels.

BOULDER - Based upon Colorado Student Assessment Program (CSAP) test results for 2007, Boulder Valley
School District (BVSD) students continue to achieve at a high level overall. CSAP weighted index scores for 2007
are up substantially in science, particularly at the elementary and middle school levels, along with middle level
mathematics results. Reading, writing and mathematics performance was essentially unchanged overall, but
decreased somewhat for high schools students. Escritura and Lectura scores decreased substantially.

“I am very pleased with most of the results in this year’s CSAPs — especially in science at the elementary and
middle levels,” stated Dr. Chris King, BVSD’s new superintendent. Dr. King stressed that because BVSD is
committed to ongoing continuous improvement in student achievement, his office was working with district and
school administration to analyze areas where scores did not meet expectations and determine strategies to address
those areas of concern.

BVSD results showed that the district’s Latino students made greater gains in writing than Caucasian students, but
they did not match Caucasian students’ substantial gains in science. Neither group’s performance changed
appreciably in reading or mathematics. Results for Latino students with English as their primary language did not
differ substantially from 2006 results, as scores increased by a little over one weighted index point in reading,
mathematics and science.

BVSD principals received overall results via e-mail and were able to view some disaggregated results for their
respective school yesterday. The principals received additional information at today’s district leadership team
meeting which they had an opportunity to discuss with BVSD planning and assessment staff. BVSD parents will
receive individual student CSAP reports by the end of August.

“The bottom line is that BVSD continues to score well above state CSAP averages, but we will not be satisfied
until all of our students’ learning needs are being met,” concluded Dr. King.

Due to volume of paper, the monthly Buzz will be printed separately in English and in Spanish. If you would like copies in
both languages, please call the office. 303-447-5407.
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mPARA SENALARENSUCALENDARIO

Octubre 11~ ——- Reunion PTA para la comunidad entera - 6:30 -8:00 PM

Octubre 12~ ——-- No hay clases para alumnos — Dia de Desarrollo Profesional
Octubre 16 - Dia de Atletismo para Elemental II - AM (10/18 si llueve)
Octubre24 - Recorrido para el publico — 9:00 — 10:00 AM

Octubre25  ——-- Noche de Visita para Padres (A-M 5:00 — 6:00)(N-Z 6:00 — 7:00)
Oct30,Nov 1,6,y 7  --—-- Reuniones Maestros y Padres (Elem) — 3:00 — 7:00 PM

Nov 6,7, 14y 15
Noviembre 7
Noviembre 8
Noviembre 8
Noviembre 9
Noviembre 12

----- Reuniones Maestros y Padres (Prim) — 3:00 — 7:00 PM
----- Recorrido para el publico — 9:00 — 10:00 AM

----- Hagamos un Plato—Evento para reunir fondos— 2:45 PM
----- Reunion de Negocios SIT/PTA-5:30 — 7:30 PM

----- No hay clases — Dia de Desarrollo Profesional

----- No hay clases — Dia del Veterano (Veteran’s Day)

Noviembre 19 -23  ——-- No hay clases — Vacaciones de Dia de Gracias (Thanksgiving)

Noviembre 26
Noviembre 27
Diciembre 3
Diciembre 6
Diciembre 10
Diciembre 13

----- Comienza Inscripcion Abierta hasta 1/18

----- Recorrido para el publico — 9:00 — 10:00 AM

----- Ex&menes de Vista y Audicion para Elemental

----- Educacion de Padres — Transiciones — se anunciard la hora
----- Exé&menes de Vista y Audicion para Preescolar

----- Casa Abierta— 5:30 — 6:30 PM

Diciembre 24-Enero 8  --—-—- No hay clases — Vacaciones de Invierno/Dias de Desarrollo

Profesional




DE SUDIRECTORA ...

Estimadas familias de Community Montessori,

Ahora que el afio escolar ya est4 bien establecido para los alumnos, nuestra escuela ha estado involucrada en fijar metas
para el afo escolar *07-08. En el Distrito Escolar del Valle de Boulder (BVSD) todos los grupos, desde las escuelas hasta
la Mesa Directiva, utilizan un proceso investigativo de fijar metas llamado TIES (Tools of Inquiry for Equitable
Schools/Herramientas de Investigacion para Escuelas Equitativas) para lograr la equidad y la excelencia en las escuelas.
El fundamento de esta labor en Community Montessori es la vision de Community Montessori, su mision, las
caracteristicas Montessori y la afirmacion de creencias. Una copia de este documento, preparado por muchos/as
maestros/as y padres a través de los aflos, se puede encontrar en el folder de los miércoles y esta disponible en la oficina.

Durante todo el mes de septiembre, gran parte del tiempo en nuestras reuniones

profesionales se dedica a fijar nuestras metas para el afio. Todos los/las maestros/as trabajan juntos en grupos
colaborativos para fijar metas en las areas de aprovechamiento, equidad, y organizacion/ambiente escolar. Cada grupo
examina multiples fuentes de informacion, incluyendo datos sobre tendencias a través del tiempo, y con varios sub-
grupos, puntajes individuales de alumnos, y “feedback” (retroalimentacién) de maestros y padres. Esta labor nos conduce
a conversaciones significativas y analisis profundo, para identificar las metas y estrategias que creemos resultaran en un
mejoramiento constante de nuestra escuela. Al utilizar el proceso TIES para celebrar nuestros logros y descubrir nuestros
desafios, fijamos metas para la escuela entera asi como metas individuales para los alumnos y el personal.

Orgullosamente informamos que hay mucho que celebrar para 06-07 en CM. Aqui estan algunas:

* Todas las areas académicas en todos los grados superan el promedio del estado.

* Los puntajes de lectura, escritura, matematicas y ciencias superan el promedio del distrito.

¢ 100% de los alumnos de 5" afio lograron un puntaje de proficiencia y mas en lectura.

* Los puntajes en ciencias de CM estan entre los mas altos del distrito.

*  90% de los alumnos que estan aprendiendo ingles lograron un adelanto de mas de un afio en lectura.

* CM ha cumplido con 100% de las categorias del Progreso Anual por Afio (AYP: Annual Yearly Progress).

* En la encuesta sobre ambiente escolar, CM logr6 un indice mayor de respuestas positivas en preguntas relativas a
la seguridad en la escuela, el aprendizaje, el sentido de que los nifios pertenecen, y el apoyo adulto.

* Las areas de desafio para 07-08 are:

*  Meta de aprovechamiento:

Nuestro puntaje escolar en escritura aumentara por 5 puntos sobre los puntajes de 2007

segin la medicion del indice CSAP.

*  Meta de equidad:

Un 60 % de nuestros alumnos de Proficiencia Reciente en Inglés y nuestros alumnos de Proficiencia Limitada en

Inglés lograran un adelanto de mas de un afio en lectura durante el afio escolar 2007/2008.

*  Meta de organizacion (ambiente escolar):

Aumentaremos el indice de respuestas positivas por un minimo de 6 puntos de porcentaje en las siguientes preguntas

de la encuesta sobre clima estudiantil. (#12, #14, #24,y #37)
#12—Este afio no se han burlado de mi ni me han llamado por nombres lastimosos en la escuela.
#14—No se burlan de mi en la escuela porque me veo diferente (ropa, tamafio o forma del cuerpo, lentes, etc).
#24—No he visto que en la escuela se burlen de los alumnos de diferentes paises o de diferente color de piel.
#37—En esta escuela no se burlan de los alumnos que hablan otro idioma.

En octubre, nuestra escuela participard en nuestra entrevista anual de acreditacion con los miembros del Comité de
Responsabilidad Distrital ( DAC:District Accountability Committee) y administradores del distrito. Rodney Russ, padre
presidente del SIT-PTA, colaborard conmigo en este proceso. En enero, nuestra escuela participard en una revision de
acreditacion, que ocurre cada cinco afios. Un equipo de 7-8 educadores pasard dos dias en nuestra escuela para revisar
nuestros logros y desafios y hacer recomendaciones para un mejoramiento continuo. Favor de estar pendientes de mas
informacion, pues los padres tienen muchas oportunidades de participar. Si desean Uds. mas informes acerca del proceso
de revision o nuestras metas escolares, no duden en preguntarme a mi o a su maestra de salon.

Atentamente,

Marlene Skovsted



CONEXIONES DECOMUNIDAD

Saludos del Equipo “SIT/PTA”,
i Al empezar el afo escolar, quisiéramos interesarlos en algunas experiencias futuras de las que seguramente no
se querran perder!

Momento para una vision colectiva — Octubre 11 — Reunion comunitaria (6:30-8:00 PM) -- Alentamos
a todos los padres a asistir a esta importante reunion que se ofrece dos veces al afio—en el otofio y otra vez en
el invierno. Esta es una oportunidad unica de conversar sobre temas y expectativas relativos a Uds. y la
experiencia de sus nifios en Community Montessori. Aunque reflexionaremos sobre algunos momentos
histéricos y repasaremos planes futuros, la mayor parte del tiempo se dedicara a llegar a conocerlos a Uds. y
escuchar sus ideas y pensamientos.

Habra servicio de guarderia. Por favor tomen un momento para llamar a Denise en la oficina principal
y reservar un lugar antes del 9 de octubre (se serviran bocadillos, pero favor de darles de cenar antes a los
nifios). Los padres se reuniran en el gimnasio. Los nifos de Elemental se reunirdn en el saloén de arte. Los
nifios de preescolar se reuniran en el salon 113. Quisiéramos comenzar a las 6:30 PM en punto. Para la
comunidad de padres, se serviran bocadillos, postres, y café.

Actividades Artisticas — Noviembre 8 — Hagamos un Plato (después de clases) —Este evento tradicional de
otofio para reunir fondos es una oportunidad para que padres e hijos puedan crear juntos obras de arte en el
gimnasio. Nuestras creaciones se imprimen profesionalmente sobre platos, que pueden ser bonitos recuerdos
para las familias, o bien regalos navidenos. Pronto habra mas detalles — estén pendientes de los folders del
miércoles durante el mes de noviembre.

Se necesita una comunidad — De las voces de los padres

Sus padres compatfieros del Comité de Relaciones de Comunidad les DAN LAS GRACIAS por completar la
forma de Informacion de Voluntarios. Favor de devolverlas lo antes posible, ya que son de gran ayuda en la
planeacion de eventos escolares futuros. Valoramos y agradecemos su ayuda, sus ideas, y su presencia.

Aprendiendo.. El Comité de Relaciones de Comunidad ofrece varias oportunidades para participar fuera del
salon de clases. Estos son algunos de los recientes grupos de didlogo que han surgido del interés de los padres,
que afectan la vida diaria de nuestros hijos y nuestra comunidad de padres.

* Bienvenida a los padres nuevos

* Educacion de padres

* Eventos familiares

* Reunién comunitaria para la escuela entera

Gracias a todas las personas que han dedicado su tiempo, pensamiento, y vision a la creacion de la comunidad.
jBienvenidas sus voces y su colaboracion al trazar nuevos caminos!

Participacion en el salon de clase —Equipos de salon —Si a Ud. le interesa aprender mas acerca del mundo de
su nifio/a dentro del salon, y ofrecer ayuda semanalmente o cuando se necesite, favor de avisar a su maestra y/o
al equipo del salon.

Si desea compartir sus pensamientos y saber mas acerca de los eventos escolares para nuestros nifos en
Community, favor de comunicarse con Lisa Gardner-Sweeney , edgardnersweeney(@comcast.net. Dentro de
pronto habrd un Representante Escolar en su salon, que seré su persona de contacto. jEl/ella informaré a su
clase y su equipo de salon sobre como participar en futuros eventos escolares!

Centro de Informacion para Padres

Favor de pasar por el escritorio/tablero (al otro lado de Denise) para informacion actualizada acerca de
actividades escolares, programas, e iniciativas SIT?PTA. Asegulrese de revisar sus folders del miércoles
para la nota de sus coordinadores de recabacion de fondos.




Cajon para preguntas/sugerencias

iQueremos saber lo que piensan Uds.! Por favor contribuya a nuestro progreso segiin vayamos sabiendo cuales
cuestiones, temas, y preocupaciones son las mas importantes en la educacion de sus hijos en Community
Montessori. Durante el proximo mes, colocaremos un cajon en el Centro de Informacion para Padres, para que

Uds. expresen sus opiniones.

Agradecimiento a los voluntarios—Embellecimiento de la escuela

A nombre de nuestra comunidad de padres (SIT/PTA) quisiéramos expresar nuestro agradecimiento por el
hermoso mural en la escuela. Este es un esfuerzo enorme, y un logro artistico que reconocemos con orgullo.
Muchas gracias también por la generosidad de tiempo, esfuerzo, y trabajo minucioso que significo la
preparacion y mantenimiento del jardin de Nicole, y el embellecimiento de la entrada de la escuela, con bancas
y plantios de flores—jun magnifico logro por todos!

Para mayores informes, preguntas, o contribuciones, favor de comunicarse con Kay Wilson,
kayandperry@msn.com.

iGRACIAS! (GRACIAS! ;GRACIAS!

iGracias a todos los voluntarios que trabajaron el 22 y 23 de septiembre, Dia de Jardineria! Agradecemos
mucho su tiempo y su trabajo.

Rick Meyers, Katie Dickinson, Charles Tooman, Denny Dickinson, Sharon Dickinson, Jeff Dickinson, Elizabeth
Ross, Larry Osborn, Nicole French, Laura Jordan, Jim Bray, Beth Holschuh, Julia Brodsky, Eric Thompson,
Nathan Thompson, Ryan Thompson, Kephran Mason, Caitlin Mason, Jim Voss, Eddie Voss, Ryan Voss, Jason
Byrne, Hope Byrne, Ethan Byrne, Summit Byrne, India Byrne, Ed Ahlstrand (tractor donation)

ADEMAS, gracias a Scott Starsky por su generoso donativo de un refrigerador y un horno microondas. Ambos
se utilizaran por nuestra comunidad por muchos afios.

SE NECESITA AYUDA PARA LOS RECORRIDOS

Aunque el periodo de inscripcion abierta en BVSD comienza el 26 de noviembre, nuestros recorridos en
Community Montessori comienzan en octubre para que las familias puedan conocer Community Montessori al
considerar sus opciones Montessori en Boulder. Tendremos varias oportunidades para que las familias nuevas
visiten nuestra escuela durante el dia escolar, de 9:00 a 10:00. Las fechas de visita “oficiales” seran el 24 de
octubre, el 7 de noviembre, el 27 de noviembre y el 11 de enero. Nuestra Casa Abierta (Open House) es el 13
de diciembre de 5:30-6:30. Marlene estd buscando varios padres que colaboren con ella como anfitriones para
estas sesiones de visita. El contenido incluird una presentacion, una mesa redonda de padres, y
preguntas/respuestas asi como un recorrido de la escuela. Si Ud. ya ha estado con la escuela, estaria dispuesto/a
a compartir sus conocimientos y experiencia Montessori, y puede comprometerse para una o mas de estas
fechas, favor de comunicarse con Marlene por email, marlene.skovsted@bvsd.org. Sirvase incluir su
informacion de contacto y las fechas en que estara disponible. La reunion de planeacion/entrenamiento para
voluntarios de recorridos sera el lunes 15 de octubre, 8:15-9:15 A.M. También haremos recorridos individuales
en espaiol. Si le gustaria ayudar, contactar a rosa.invernizze(@bvsd.org.

Ademas daremos recorridos breves en otras fechas, cuando haya familias con necesidades especiales

(por ejemplo, si estan en la ciudad solamente por algunos dias). Para estas visitas quisiéramos mantener una
lista de padres a quienes se les pueda llamar para guiar recorridos espontaneos. Repetimos que es importante
asistir al entrenamiento para que las muchas visitas tengan un impacto minimo sobre la experiencia diaria de
aprendizaje de sus nifos.



NOTICIAS DE ACTUALIDADI%‘

¢ 07/08 directorio del estudiante -encuentre por favor el directorio relativo a este afio en la carpeta de los miércoles
de su nifio. Estos fueron distribuidos uno por familia. Manténgalos por favor en un lugar seguro para utilizarlo
durante el afio. Nos disculpamos si hay algunos errores y se publicaré las correcciones en nuestra siguiente
comunicacion. Deseamos AGRADECERLE en grande por tomar de su tiempo a Hallie Latham-Timmons por las
correcciones en el directorio. jHallie - tu ayuda se aprecia de verdad!

¢ A todos nuestros magnificos voluntarios: favor de tomar nota: Si envian cualquier tipo de
comunicacion a la casa en los folders del miércoles, sirvanse asegurarse de que todos los maestros y el
personal de la oficina tengan copias. jEsto eliminard mucha confusion! Gracias por su atencion a este
detalle importante.

¢ Favor de repasar los Lineamientos para tener en casa a su alumno, aqui adjuntos.

¢ Invitamos a todos a asistir a nuestra bi-anual Reunién de la Comunidad PTA para dar comienzo a un
gran afio de participacion en PTA! Octubre 11, 6:30 — 8:00 PM — este evento para la escuela entera es
una gran manera de aprender mas sobre Community Montessori y como participar mas en la educacion
de su hijo/a. Sera una oportunidad de obtener una vista general de su escuela y convivir con otros padres
y su equipo de liderazgo. Nos divertiremos, nos conoceremos, compartiremos iniciativas actuales y
aprenderemos de Uds. qué es lo mas importante.

¢ Este afio nuestra escuela participara una vez mas en Compartamos un Regalo (Share-a-Gift).
Compartamos un Regalo es un proyecto navidefio anual para a recolectar y distribuir juguetes que abarca
el area escolar del Valle de Boulder. Cada afio, més de 700 hogares (2000 nifios y nifias, desde recién
nacidos a 14 anos de edad) reciben estos donativos de la comunidad. Para tener éxito, Compartamos un
Regalo necesita miles de juguetes, juegos, libros y rompecabezas de buena calidad, nuevos y usados.
Compartamos un Regalo permite que los nifios participen en hacer regalos, compartiendo sus propios
juguetes, poco usados o nuevos, con nifios menos afortunados en el Condado de Boulder. Si Ud. desea
ofrecerse como voluntario para ayudar con este valioso proyecto, favor de llamar al 303-494-4258.
Compartamos un Regalo se coordina con otros programas de regalos navidefio, incluyendo Compartamos
un Abrigo(Share-a-Coat) patrocinado por los Clubes Rotarios locales. Los juguetes se pueden dejar en la
caja Share-a-Gift en nuestra escuela, desde el primer lunes después del Dia de Gracias, el 26 de
noviembre, hasta el miércoles 12 de diciembre. Gracias por compartir con su comunidad.

¢ Lights On Afterschool (Luces Prendidas Después de Clases) El jueves 18 de octubre 18, 2007, miles de
nifios a través del pais se reuniran con padres, educadores, y lideres de la comunidad y empresas para
apoyar los programas después de clases que mantienen seguros a los nifios, inspiran el logro académico,
y apoyan a las familias que trabajan.

La Ciudad de Boulder y el Distrito Escolar del Valle de Boulder estdn patrocinando un evento en la
cuadra 1330 del Pearl Street Mall, de 3:30 a 6:30, presentando el talento y el aprovechamiento de los
nifios en los programas después de clases, incluyendo musica, ciencias, teatro, arte, y mas. Hablaran:
Jared Polis, anteriormente Coordinador de la Mesa Directiva de Educacion del Estado de Colorado; Chris
King, superintendente de BVSD; y Mark Ruzzin, alcalde de la Ciudad de Boulder.

Informes ~ Kathryn Coleman al 303-441-3344 www.bouldercolorado.gov/cyfhhs/loas.
¢ Los Resultados CSAP Demuestran Continuo Aprovechamiento General Alto en BVSD Los puntajes
de ciencias demuestran aumentos considerables en los niveles de elemental y escuela media
BOULDER — Con base en los resultados de las pruebas del Colorado Student Assessment Program
(CSAP) (Programa de Asesoria de Alumnos de Colorado) para 2007, los alumnos del Distrito Escolar del
Valle de Boulder (BVSD) en general siguen logrando un alto nivel de aprovechamiento. Los indices de
puntaje CSAP para 2007 han subido considerablemente en ciencias, sobre todo en los niveles de




elemental y escuela media, asi como los resultados de matematicas a nivel medio. El logro en lectura,
escritura y matemadticas en general no tuvo cambio, pero disminuyd algo para los alumnos de high
school. Los puntajes de escritura y lectura bajaron considerablemente.

“Estoy muy complacido con la mayoria de los resultados del CSAP de este afio — sobre todo en ciencias
en los niveles de elemental y escuela madia,” dijo el Dr. Chris King, nuevo superintendente de

BVSD. El Dr. King sefialo que ya que BVSD se ha comprometido a mejorar continuamente el
aprovechamiento de los alumnos, su oficina est4 colaborando con la administracion distrital y escolar
para analizar las areas en que los puntajes no alcanzaron lo esperado, y determinar estrategias para
manejar aquellas areas de preocupacion.

Los resultados de BVSD demostraron que los alumnos latinos del distrito lograron mayor
aprovechamiento que los alumnos caucésicos, pero no concordaron con los logros considerables de estos
ultimos en ciencias. El logro en lectura y matematicas no cambi6 apreciablemente ni en lectura ni en
matematicas. Los resultados para los alumnos latinos cuyo primer idioma es el inglés no difirieron
mucho de los resultados de 2006, ya que el puntaje aument6 por poco mas de un punto en lectura,
matematicas y ciencias.

Los directores de BVSD recibieron los resultados generales por correo electronico y ayer pudieron ver
algunos resultados individuales para sus escuelas respectivas. Los directores hoy recibieron informacion
adicional en la reunion de equipo de liderazgo, donde pudieron comentar con el personal de planeacion y
asesoria de BVSD. Los padres de BVSD recibiran informes CSAP para alumnos individuales a fines de
agosto.

“La realidad es que el aprovechamiento de BVSD sigue siendo més alto que el promedio estatal, pero no
estaremos satisfechos hasta que se puedan suplir todas las necesidades de aprendizaje de nuestros
alumnos,” concluyo6 el Dr. King.

Debido al volumen de papel, el zumbido mensual se imprimird por separado en inglés y en espariol. Si quieren copias en
ambos idiomas, llamen por favor a la oficina. 303-447-5407.
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