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SCHOOL INFORMATION

Community Montessori Office ..., 720-561-3700
805 Gillaspie Dr
Boulder, 80305

FAX 720-561-3701

Attendance Line 720-561-5408

SAC 720-561-3777

Transportation L, 720-561-5125 (Boulder)
............................... 720-561-5126 (Lafayette)

Web Site: http://schools.bvsd.org/communitymontessori/

E-mail addresses: marlene.skovsted@bvsd.org, Principal

rosa. invernizze @bvsd.org, Bilingual Liaison
kathy.kinney @bvsd.org, Principal’s Assistant

f@\MARK YOUR CALENDAR

October 6,7,13,15 ~ ——-- Parent/Teacher Conferences

October§ - SIT/PTA Meeting — 5:30 — 7:30 PM

October 14 - Picture Retakes

October26 ~ ———- Staff Appreciation Luncheon

November 11 ~ ———- No School — Veteran’s Day/Teacher work day
November 12~ ——-- SIT/PTA Meeting — 5:30 — 7:30 PM
November 18 - Report Card in Wednesday folders

November 23-27 - No School — Thanksgiving Break

November 30  -——- Open Enrollment Begins

December 1 &9 - Public Tours — 9:00 AM

December3 - Barnes & Noble Bookfair — 3:30 — 7:30 PM
December 10 - SIT/PTA Meeting — 5:30 — 7:30 PM
December 11 - Vision/Hearing Screenings PreK — 5th
December 21 - - No School — Winter Break/Prof Dev/Teacher wk
January 5 days

From your CM Leadership: Principal, TIES and SIT-PTA . ..

To: All CM Families
Re: 09-10 School Goals

What the best and wisest parent wants for his own child, that must the community want for all of its children. Any other
ideal for our society is narrow and unlovely; acted upon, it destroys our democracy.” —John Dewey

Accreditation Portfolio

The TIES/SIP Accreditation Portfolio represents the work of the schools in the School Improvement Process (SIP)
through Tools of Inquiry for Equitable Schools (TIES). Staff and parents provide involvement in setting/refining goals
and action plans while the school SIT (School Improvement Team) guides the process and oversees the product. Each fall,
members of the District Accountability Committee (DAC) review the portfolios and conduct interviews with principals




and SIT members to accredit schools and provide feedback. The comprehensive annual accreditation portfolio in BVSD
consists of several components for each school:
e The DAC accreditation report which includes the TIES inquiry process, DAC review and interview,
administration review and a Board report to the public
School customized report to the community
Onsite review every 5 years (2008 is most recent for Community Montessori)
The Colorado Department of Education Accreditation Assessment, SchoolView
The federal “No child Left Behind” annual yearly progress determination (AYP)

TIES Process

The TIES vision is to create and sustain a network of high achieving schools where patterns of achievement are not
predicted by race, ethnicity, gender, poverty, ability, sexual orientation, or language. The TIES team attends training and
meets regularly to provide leadership to other staff and parents to develop school goals and set action plans. The TIES
cycle of Inquiry is used to determine statements of celebrations and challenges in our data trends and patterns. Prior
results are carefully reviewed, brainstorming occurs regarding root causes for high leverage problems, and theories of
action are formulated. SMART goals and action plans are then written in three areas--achievement, equity and climate.

The Community Montessori Vision and Mission guide our work

Vision: The Community Montessori graduate:

e has developed a respect and responsibility for self, others and the environment

e has attained the skills and commitment to make a worthwhile contribution to society

e isalife-long learner

Mission: In partnership with families, CM of Boulder Valley challenges the intellectual, social, emotional, and physical
potential of a diverse student population by providing a quality Montessori program aligned with state standards and the
BVSD strategic initiatives.

CM SMART Goals (Specific, Measurable, Attainable, Results-based, Time-bound)

SMART Goal for Equity: 60% of our NEP (Non English Proficient) and LEP (Limited English Proficient) students will
meet grade level benchmarks in reading or make more than a year’s growth during the 09-10 school year.

SMART Goal for Achievement: Community Montessori’s weighted index as measured by the overall 2009 CSAP in
Writing will increase by at least 5 points by spring of 2010 rising from 90 to 95.

SMART Goal for Climate: We will increase the positive response rate by 10 percentage points on the BVSD Student
Climate Survey over a two year period on items: #14-not made fun of because different; #18-school rules easy to
understand; #30-1 have not been physically hurt; #31-students with disabilities are treated fairly; #37-not teased because
of different language

Each goal plan consists of strategies that will address practice, policy or programming through action in three domains:
the classroom, the school organization/design, and parent/ community partnerships. Each teacher aligns classroom and
personal goals with our all-school goals. SIT-PTA helps to monitor goal progress and also aligns fundraising and
community support with our CM school improvement plan (SIP). Look for the first progress report on our school goals in
late November. Progress will also be reported in March and at the end of the school year. If you have questions, do not
hesitate to discuss our school goals with your child’s teacher, SIT-PTA leaders, or with the principal.

The completed CM TIES/SIP Accreditation Portfolio is available on line (http://schools.bvsd.org/communitymontessori/)
or hard copies are available in the office.

FUNDRAISING

Play Fair Toys: When shopping at Play Fair Toys in Boulder, please designate Community Montessori as your school of
choice. Ten percent of the value of your purchase counts towards our school and our school receives a $10 gift certificate
for every $100 spent.

Target: If you have a Target REDcard, please designate Community Montessori as your school of choice. A percentage
of your purchase goes directly back to the designated school. Community Montessori receives a check from Target for all
of those designated purchases.




Box Tops for Education: Don’t forget to clip box tops from General Mills products and partnering brands. Each box
top is worth 10 cents! The first cutoff date is October 15™ and we have 630 box tops so far. Please bring what you have
collected and drop into the collection box located on the parent information table at the school entrance. Look in your
Wed. folder for the reminder flyer and attached list of participating brands (you may also go to boxtops4education.com
for the list). Help us reach 1000 box tops by October 15", worth $100 for our school!

Barnes & Noble Bookfair: Save the date, Dec. 3™ Barnes & Noble Bookfair at their new location on the corner of Pearl
and 30" in Boulder. Purchases of books, DVDs, CDs, games, gifts and even coffee counts towards our school Dec. 3.
5™ Barnes & Noble will donate up to 20% cash back from our purchases. Look for vouchers and greater detail to follow
in your November Wednesday folders.

WELCOME!

Ruta Suduikis, our new Health Room Para

“I am originally from Kenosha, Wisconsin. I have lived in Boulder for almost 13 years relocating from the suburbs of
Chicago. Ihave 2 children and a stepdaughter, two of whom are in high school and one in 7" grade. My husband and I
enjoy the canyon country of Utah and our idea of a good time is to go to a remote, beautiful place and not see anyone!

I have worked previously for the Boulder Valley School District and feel fortunate to be back after being away for 4
years. I'm glad to meet all your children and if you have any questions about the Health Room please let me know.”

(Ruta works in the health room from 10:00-2:00 each day of the week. Denise and Kathy continue in their full time office
positions and help out when the health room is busy or at other times of the day)

® FROM YOUR LIBRARY...

Mark your calendars and save the date! The Barnes and Noble Bookfair will be Thursday, December 3" from 3: 30 —
7:30 pm. Support Community Montessori’s classrooms, programs and library ... details to follow.

Also, thank you for working with your children in enjoying library books at home and returning them to school. Please, if
you would like to volunteer in the library, stop by or send an email: katrina.griffith@bvsd.org. Thank you!

Breakfast offered at Community Montessori starting October 12th
(grades 1st-5th)

The cost of the breakfast program is $1.50, or free for ‘reduced’ or ‘free’ status. The meal consists of 3 food groups: grain
(cereal, muffin or bagel), dairy (milk, yogurt or cheese) and fruit (juice or fresh seasonal fruit). Since Community
Montessori does not have a separate gym and cafeteria, children who participate in the breakfast program will be eating
breakfast in the classroom. In order to have breakfast, it must be ordered the day before. To eat breakfast on October 12,
your child will need to order in the classroom by October 9. Breakfast will not be served in the primary classrooms at this
time due to our healthy primary snack program. If you have any questions, please contact the office, or your child’s
teacher.

GARDEN TO TABLE

The garden has produced a lot of vegetables this fall. Did you see the large Cinderella pumpkin at Kermesse?

Many students have enjoyed harvesting and eating the vegetables from the garden. True to Montessori spirit, last week
Patti's 4th and 5th graders harvested yellow tomatoes and shared them with Elizabeth's Kindergartners. Other classes
have made salsa or begun the process of harvesting and saving seeds from the corn, beans and sunflowers to plant this
spring. It's fun to watch the students identify the beets popping up from the dirt and readily list off other root vegetables
that grow in the soil!




There is a lot of momentum right now -- the Community Montessori Garden to Table parent team is growing too. We are
still looking for a parent to help with the Wellness Promotion group (for people interested in fitness, nutrition and health)
and the Environmental Sustainability group (for people interested in nature, environmental issues and sustainability).
Helping with the garden doesn't have to be a big commitment, there are also plenty of opportunities to spend a little time
in the garden with the students or donate something off the wish list. Contact Jessica Hernandez at jess@jph.net or
720.289.8659 if you want to learn more.

Meet our Garden to Table team:

Garden/Landscape -- Cassidi Hansen (hansentribe @hotmail.com) Healthy Foods -- Marie Nicoletti
(mnicoletti@hotmail.com) Communications -- Jessica Hernandez (jess@jph.net) Curriculum Coorination -- Karen
Minnear (karenminnear@yahoo.com)

Garden Wish List pH test kit for soil

hand clippers gathering baskets

hoe bug catcher mesh containers
hand shovels, spades, trowels magnifying glasses
cultivating fork cuisinart

signs to label garden plants bread board

watering cans knives

Donations can be made towards the purchase of these items

UPDATESE

¢  Student Directory — Hopefully each family has received the 09/10 Student Directory that was sent home in
Wednesday folders on September 23". We want to thank Denice Choka for her editing expertise! It is a huge job and
her time is so appreciated. Please remember the Student Directory is to be used for Community Montessori
School purposes only. It is not to be shared for any other personal, political or business reasons. We do have
one addition:
Handwork, Mariah Nicole PreK-3 03-Mar 06
Bryan& Suzanne Handwork
649 Hartford Dr
Boulder CO 80305
303-859-7410
sgfequine@aol.com  bryanch@hotmail.com

¢ AYP (Adequate Yearly Progress) Because our district receives federal Title I funds, our school is required to make
Adequate Yearly Progress as defined in the No Child Left Behind Act. Our school made Adequate Yearly Progress
this year. Our CSAP scores were judged against 12 targets, all of which were achieved.

Lost and Found Please check the lost and found. Items will be donated after October 15%.

& &

Picture Retakes — Please note that Picture Retake day is scheduled on Wednesday, October 14™ as original planned.
Some of your classroom letters may have indicated a change. However, that change is no longer necessary. We
apologize for the confusion.

¢ Thrive Update The October issue of Thrive Update, our newsletter for BVSD parents, is now available at
http://bvsd.org/parents/Thrive%20Newsletter/ThriveNewsletter-Oct09.pdf. Find past issues on the website at
http://bvsd.org/parents/Pages/ThriveNewsletter.aspx .

¢ Share-a-Coat — Our annual collecting of coats and books to be distributed to those less fortunate by the Boulder
Valley Rotary Club starts Friday, October 16™. Please bring in coats, gloves, mittens and gently used books. The
collections boxes will be near the Parent Information Center until Thursday, December 3.

¢ Upcoming PEN (Parent Engagement Network) Event — Harvesting Healthy Families — Nourishing the Mind, Body
Soul and Community. Bryce Brown (www.growefoundation.org). Monday, October 19™ 6:30 — 8:30 PM at BVSD
Education Center.




Learn more about PEN by visiting their website at www.parentengagementnetwork.org or by contacting Paula
Nelson @ 303-880-6030.




eco-cycle

Working to Build Zero Waste Communities

Green Star Schools Zero Waste Party Tips

As you plan your parties throughout the school year, the following are some
suggestions that can help generate less waste.

e Provide finger foods that require no utensils and can be served on
napkins or paper towels, which are compostable.

e Use washable (reusable) plates and cups. You may wish to have each
student provide his/her own. (PTOs in some Green Star Schools have
provided each classroom teachers with a set of their own 30 washable
plates, cups, and eating utensils that are used for classroom parties.)

e [fdisposable plates must be used, avoid colorfully decorated plates
(which are plastic coated and not recyclable.) Choose plain, uncoated
ones, which are compostable and generally more reasonably priced.
You may even want to have younger students decorate their own
plates as a party activity, using non-toxic markers/pencils.

e Serve drinks in juice boxes, metal cans, or plastic drink containers
which can be recycled (straws, straw wrappers glued to drink boxes,
peel off/plastic lids are not recyclable and must go in the trash.)

e If you are using table coverings, avoid plastic tablecloths that are
disposable. School butcher paper can be decorated by students and
composted after the party. Remove any cellophane or plastic tape
before composting. Washing and reusing plastic tablecloths is
another option to disposing of them after one use.

e Almost all packaging around individual servings of purchased snacks
is trash. Homemade goodies or snacks purchased in bulk (without
individual wrappers) generate less waste.

e Clean, balled up aluminum foil and aluminum plates are recyclable.
Individual cupcake papers (non-metallic) are compostable.
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INFORMACION ESCOLAR

Oficina Community e 720-561-3700
Montessori

805 Gillaspie Dr

Boulder, 80305

FAX 720-561-3701

Linea de Asistencia i 720-561-5408

Guarderia para edad escolar ..., 720-561-3777

Transporte e 720-561-5125 (Boulder)
............................... 720-561-5126 (Lafayette)

Portal internet: http://schools.bvsd.org/communitymontessori/

Direcciones electronicas marlene.skovsted @bvsd.org, Directora

rosa. invernizze @bvsd.org, Enlace Bilingiie
kathy .kinney@bvsd.org, Asistente de la Directora
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”@\PARA SENALAR EN SU CALENDARIO

Octubre 6,7,13,15  —=—-- Conferencias Padres/Maestros

Octubre 8 - Reunion SIT/PTA —5:30 — 7:30 PM

Octubre 14 - Retoma de Fotos

Octubre 26 - Almuerzo de Agradecimiento al Personal

Noviembre 11~ ———- No hay clases—Dia del Veterano-Dia de Trabajo
para Maestros

Noviembre 12~ ———- Reunion SIT/PTA —5:30 — 7:30 PM

Noviembre 18 ~ ——-- Boletas de Calificacion en los folders del miércoles

Noviembre 23-27 - No hay clases — Vacaciones del Dia de Gracias
(Thanksgiving)

Noviembre 30  -——- Empiezan Inscripciones Abiertas

Diciembre 1 &9  -—- Tours para el publico — 9:00 AM

Diciembre3 = - Feria del Libro Barnes & Noble —3:30 — 7:30 PM

Diciembre 10 ~ -——- Reunion SIT/PTA —5:30 —7:30 PM

Diciembre 11 ~~ ——-- Evaluaciones de Vista/Audicion PreK — 5°

Diciembre 21 -  ———-- No hay clases — Vacaciones de Invierno/Dias de

Enero 5 Trabajo para Maestros

De su Liderazgo CM: Directora, TIES y SIT-PTA . ..

A: Todas las familias CM Re: Metas escolares 09-10

“Lo que el padre mejor y mas sabio desee para su propio hijo, eso mismo deberd desear la comunidad para todos sus
nifios. Cualquier otro ideal para nuestra sociedad seria demasiado estrecho y falto de belleza; al actuar sobre él, se
destruye nuestra democracia”. —John Dewey

Cartera de Acreditacion
La Cartera de Acreditacion TIES/SIP representa la labor de las escuelas en el Proceso de Mejoria de las Escuelas (School
Improvement Process:SIP) por medio de los Instrumentos de Indagacion para Escuelas Equitativas (Tools of Inquiry for




Equitable Schools: TIES). El personal y los padres participan en fijar/refinar las metas y planes de accion, mientras que el
equipo de Mejoria de la Escuela (SIT: School Improvement Team) guia el proceso y supervisa el producto. Cada otoflo,
los miembros de la Comision de Responsabilidad del Distrito (District Accountability Committee: DAC) revisan las
carteras y entrevistan a los directores y a los miembros de SIT para acreditar las escuelas y proveer retroalimentacion. La
cartera comprensiva anual en BVSD consiste de varios elementos para cada escuela:

*El informe de acreditacion DAC, que incluye el proceso de indagacion TIES, la entrevista y la revision DAC, el repaso
administrativo y un informe de la Mesa Directiva al ptblico.

* Informe escolar disefiado para la comunidad

Inspeccion en el local de 1a escuela cada 5 afos (2008 fue la mas reciente para CM)

*Vista de la Escuela, Asesoria de Acreditacion del Departamento de Educacion del Estado de Colorado

*Anualmente, la determinacion del progreso anual (Annual Yearly Progress/AYP)de acuerdo con el programa federal
“Que Ningun Nifio Se Quede Atras”(“No Child Left Behind” AYP).

Proceso TIES

La vision TIES es crear y sostener una red de escuelas de alto logro, en que los patrones de aprovechamiento no se
predicen por raza, etnicidad, sexo, pobreza, habilidad, orientacién sexual, ni idioma. El equipo TIES asiste a
entrenamientos se reune regularmente para proveer liderazgo al personal y los padres al desarrollar las metas escolares y
fijar planes de accion. El Ciclo de Indagacion TIES se utiliza para determinar logros y desafios en nuestra informacion de
datos y patrones. Los resultados previos se revisan cuidadosamente, se comparten ideas sobre las causas principales de
problemas importantes, y se formulan teorias de accion. Luego se escriben metas y planes de accidon en tres areas—
aprovechamiento, equidad, y clima.

La Vision y la Mision de Community Montessori guian nuestro trabajo

Vision: El graduado de Community Montessori:

* ha desarrollado respeto y responsabilidad por si mismo, por los demas y por el medio ambiente

* ha logrado las destrezas y el compromiso para hacer una contribucion valedera a la sociedad

* aprende durante su vida entera

Mision: En colaboracion con las familias, CM del Valle de Boulder desafia el potencial intelectual, social, emocional, y
fisico de una poblacion estudiantil diversa al proveer un programa Montessori de calidad, alineado con las normas del
estado y las iniciativas estratégicas de BVSD.

Metas Escolares SMART (especificas, medibles, logrables, basadas en resultados, con limite de tiempo)

Meta SMART para Equidad: 60% de nuestros alumnos No Proficientes en Inglés (NEP:Not English Proficient) y de
Proficiencia Limitada en Inglés (LEP:Limited English Proficient) alcanzaran los lineamientos de su nivel de grado en
lectura, o tendran un crecimiento de mas de un afo, durante el afno escolar 09-10.

Meta SMART para Aprovechamiento: El indice de Community Montessori medido por el CSAP 2009 en Redaccion
aumentara por un minimo de 5 puntos para la primavera de 2010, en un plazo de dos afios, aumentando de 90 a 95.

Meta SMART para Clima: Aumentaremos la proporcion de respuestas positivas por un 10 por ciento en la Encuesta
BVSD de Clima Escolar en un plazo de dos afos, en los puntos: #14-no se burlan de mi por ser diferente; #18-las reglas
de la escuela son faciles de entender; #30-no se me ha lastimado fisicamente; #31-a los alumnos discapacitados se les trata
con justicia; #37-no me fastidian por hablar un idioma diferente.

El plan para cada meta consiste de estrategias que cambiaran la practica, la politica, o la programacion actuando en tres
aspectos: el salon de clase, la organizacion/disefio de la escuela, y la colaboracion entre los padres/la comunidad. Cada
maestro/a concuerda sus metas personales y de la clase con nuestras metas escolares.

SIT-PTA ayuda a monitorear el progreso de las metas y también concuerda la recabacion de fondos y el apoyo de la
comunidad con nuestro Plan de Mejoria de CM (SIP). Para fines de noviembre Uds. podran esperar nuestro primer
informe de progreso sobre las metas escolares. También se informara sobre el progreso en marzo y al terminar el afio
escolar. Si tienen preguntas, no duden en comentar nuestras metas escolares con el/la maestro/a de su hijo/a, los
coordinadores SIT-PTA, o la directora.

La cartera completa de Acreditacion TIES/SIP de CM esta disponible en linea
(http://schools.bvsd.org/communitymontessori/) o en copias impresas, en la oficina.




RECABACION DE FONDOS

Play Fair Toys: Al hacer compras en Play Fair Toys en Boulder, favor de designar a Community Montessori como su
escuela elegida. El diez por ciento del valor de su compra cuenta para nuestra escuela, y la escuela recibe un certificado
de regalo de hasta $10 por cada $100 gastados.

Target: Si Ud. tiene una tarjeta Target REDcard, favor de designar a Community Montessori como su escuela elegida.
Un porcentaje de su compra se devuelve directamente a la escuela designada. Community Montessori recibe un cheque
de Target por todas las compras designadas.

Tapas de Cajas para Educacion: No se les olvide recortar las tapas de las cajas de productos General Mills y marcas
participantes. jCada tapa tiene un valor de 10 centavos! La primera fecha tope es el 15 de octubre y hasta ahora tenemos
630 tapas. Favor de traer lo que hayan juntado y meterlo a la caja de recoleccion sobre la mesa de informacion de padres,
localizada en la Mesa de Informacién para Padres a la entrada de la escuela. En su folder del miércoles busquen el
recordatorio y una lista de las marcas participantes (para la lista también pueden ir a boxtops4education.com).
jAytdennos a alcanzar 1000 box tapas para el 15 de octubre, con un valor de $100 para nuestra escuela!

Feria del Libro Barnes & Noble: Aparten la fecha de Diciembre 3 para la Feria del Libro Barnes & Noble en la esquina
de Pearl y 30™ en Boulder. Las compras de libros, DVDs, CDs, juegos, regalos y hasta café cuentan para nuestra escuela
diciembre Dec. 3-5. De nuestras compras, Barnes & Noble devolvera una donacion de hasta 20% en efectivo. Favor de
buscar vales y mayores detalles, en sus folders de los miércoles de noviembre.

BIENVENIDA!

Ruta Suduikis, nuestra nueva paraprofesional en la Sala de Salud

“Soy originaria de Kenosha, Wisconsin. Llevo casi 17 afios viviendo en Boulder, adonde me trasladé desde los suburbios
de Chicago. Tengo 2 hijos y una hijastra, dos de ellos en la secundaria y uno en el 7 afio. A mi esposo y a mi nos
gustan los cafiones de Utah y nuestra idea de divertirnos es ir a un lugar bello y remoto, y no ver a nadie.

Anteriormente he trabajado para el Distrito Escolar del Valle de Boulder y me siento afortunada de haber regresado
después de 4 afios. Me da gusto conocer a todos sus nifios, y si tienen alguna pregunta acerca de la Sala de Salud por
favor haganmelo saber.” (Ruta trabaja en la Sala de Salud diariamente de 10:00-2:00. Denise y Kathy continian en sus
trabajos de tiempo completo en la oficina, y ayudan cuando el Salon de Salud esté ocupado, o a otras horas durante el dia).

=
® DE SU BIBLIOTECA

iSefalen sus calendarios y aparten la fecha! La Feria del Libro Barnes and Noble sera el jueves 3 de diciembre, de 3: 30 —
7:30 pm. Por favor apoyen a los salones, los programas, y la biblioteca de Community Montessori ... pronto habra mas
detalles.

Ademas, gracias por ayudar con que sus nifios disfruten en casa de los libros de la biblioteca y los devuelvan a la escuela.
Por favor, si a Ud. le gustaria ser voluntario/a en la biblioteca, pase a vernos o envie un email: katrina.griffith@bvsd.org.
jGracias!

Desde el 12 de octubre se ofrecerda desayuno en Community Montessori
starting (grados 1°-5°)

El costo del programa es de $1.50, o gratis para nifios con plan “reducido” o “gratis.” El alimento consistira en 3 grupos
alimenticios: granos (cereal, muffin o bagel), lacteos (leche, yogurt o queso) y fruta (jugo o fruta fresca de la estacion).
Ya que Community Montessori no tiene un gimnasio y una cafeteria separada, los nifios que participen en el programa de
desayuno lo tomarén en el salon de clase. Para tomar un desayuno, se debera pedir el dia anterior. Para desayunar el 12
de octubre, su hijo/a debera hacer su pedido en el salon para el 9 de octubre. En este momento, no se servirad desayuno en
los salones de preescolar, a razon de nuestro programa de bocadillos sanos. Si tiene Ud. algunas preguntas, favor de
comunicarse con la oficina, o con la maestra de su hijo/a.




DE LA HORTALIZA A LA MESA

Este otoo la hortaliza ha producido muchas verduras. ;Vieron Uds. la gran calabaza “Cinderella” en el Kermesse?

Muchos alumnos han disfrutado de cosechar y comer las verduras de la hortaliza. En el verdadero espiritu Montessori, la
semana pasada los alumnos de 4° y 5° de Patti cosecharon jitomates amarillos y los compartieron con los alumnos del
Kindergarten de Elizabeth. Otros grupos han hecho salsa o han comenzado el proceso de cosechar y guardar las semillas
de maiz, ejote y girasol para sembrar la préxima primavera. Es divertido ver a los alumnos identificar a los betabeles que
estan saliendo de la tierra y facilmente nombrar los demads vegetales de raiz que crecen en la tierra.

En este momento hay mucho entusiasmo — el equipo de padres del programa De la Hortaliza a la Mesa de Community
Montessori también va creciendo. Seguimos buscando a un padre que pueda ayudar con el grupo de Promocién de Salud
(Wellness Promotion) para personas interesadas en una buena condicion fisica, nutricioén, y salud, y el grupo de
Sustentabilidad Ambiental (Environmental Sustainability) para personas interesadas en la naturaleza, cuestiones
ambientales, y sustentabilidad. El ayudar con la hortaliza no tiene que ser un compromiso grande, ya que también hay
muchas oportunidades de pasar un tiempo corto en la hortaliza con los alumnos, o de donar algo de la lista de deseos. Si
quiere saber mds, comunicarse con Jessica Hernandez at jess@jph.net o 720.289.8659.

Conozcan a nuestro equipo De la Hortaliza a la Mesa:

Hortaliza/Paisaje -- Cassidi Hansen (hansentribe @hotmail.com) Alimentos Sanos -- Marie Nicoletti
(mnicoletti@hotmail.com) Comunicaciones -- Jessica Herndndez (jess@ jph.net) Coordinacién de Curriculum -- Karen
Minnear (karenminnear@yahoo.com)

Lista de Deseos para la Hortaliza estuche para probar el pH de la tierra (pH test kit)
podadoras de mano cestos para recoger

azadon recipientes de malla para atrapar insectos

palas de mano, paletas para jardin lupas

horqueta para cultivar cuisinart

letreros para etiquetar plantas de la hortaliza tabla para hacer pan

regaderas cuchillo

Se pueden hacer donativos para la compra de estos utensilios

NOTICIAS DE ACTUALIDAD@

¢ Directorio Estudiantil — Esperamos que cada familia haya recibido el Directorio Estudiantil 09-10 que se envi6 a
casa el 23 de septiembre en los folders del miércoles. jQueremos agradecerle a Denice Choka su pericia editorial. Es
una tarea enorme y apreciamos muchisimo su trabajo. Favor de recordar que el Directorio Estudiantil se debera
usar unicamente para propoésitos de Community Montessori. No se compartira por cualquier otro motivo
personal politico, 0 comercial. Si tenemos un nombre nuevo:

Handwork, Mariah Nicole PreK-3 03-Mar 06
Bryan& Suzanne Handwork

649 Hartford Dr

Boulder CO 80305

303-859-7410

sgfequine@aol.com  bryanch@hotmail.com

¢ AYP (Progreso Anual Adecuado) Dado que nuestro distrito recibe fondos del programa federal Titulo I, nuestra
escuela estd obligada a cumplir el Progreso Anual Adecuado de la Ley Que Ningtin Nifio Se Quede Atrds. Nuestra
escuela ha cumplido el Progreso Anual Adecuado este afio segun las puntuaciones recibidas en el CSAP en 12 metas,
que todas se han cumplido.

¢ Objetos Perdidos Favor de revisar el cajon de objetos perdidos. Los objetos se donaran después del 15 de octubre.




Retoma de Fotos — favor de notar que el dia de Retoma de Fotos esta programado para el miércoles 14 de octubre,
como se habia dicho originalmente. Algunos de sus boletines de clase pueden haber indicado un cambio. Sin
embargo, ese cambio ya no sera necesario. Nuestras disculpas por la confusion.

Thrive Update El nimero de octubre de Thrive Update, nuestro boletin para los padres de BVSD, ya esta disponible
en http://bvsd.org/parents/Thrive%20Newsletter/ThriveNewsletter-Oct09.pdf. Los ntmeros pasados se pueden
encontrar en http://bvsd.org/parents/Pages/ThriveNewsletter.aspx .

Compartamos-un-Abrigo/Share-a-Coat — Nuestra recoleccion anual de abrigos y libros, para distribuirse por el
Club Rotario del Valle de Boulder entre los menos afortunados, empieza el viernes 16 de octubre.Favor de traer
abrigos, guantes, mitones y libros poco usados. Las cajas para depositarlos estaran cerca del Centro de Informacion
para Padres hasta el jueves 3 de diciembre.

Evento venidero de PEN (Parent Engagement Network/Red de Participacion de Padres) — Cosechemos Familias
Sanas — Notriendo la Mente, el Cuerpo, Alma, y Comunidad. Bryce Brown (www.growefoundation.org). Lunes 18
de octubre, 6:30 — 8:30 PM en el Centro de Educacién de BVSD ( BVSD Education Center).

Aprenda mas sobre visitando su pagina de Internet, www.parentengagementnetwork.org o llamando a Paula Nelson
@ 303-880-6030.




eco-cycle

Working to Build Zero Waste Communities

Puntos Claves para las Fiestas con Cero Desechos en las
Escuelas de Green Star

Cuando planee sus fiestas a través del afo escolar, considere las siguientes
sugerencias para ayudar a reducir los desechos

e Proporcione alimentos que se puedan comer sin cubiertos y se puedan
servir en servilletas o toallas de papel, que son materiales compostables.

e Use platos y vasos que se puedan lavar (reutizables). Seria muy bueno que
cada estudiante proporcionara los suyos. (La pasada primavera la
organizacion de padres y maestros PTO de Bear Creek proporciond a cada
salon de clase un juego de 30 platos, vasos, y utensilios para usarse durante
las fiestas del salon.)

e Siusa platos desechables, evite aquellos con decoraciones en color (ya que
ellos tienen proteccion plastica y no son reciclables.) Escoja platos simples,
sin cubrimiento plastico, los cuales son compostables y son de mejor
precio. Los nifios pequefios podrian decorar estos platos como una ctividad
de la fiesta, usando lapices/ marcadores no toxicos.

e Sirva bebidas en cajas de carton, latas de metal y recipientes de plastico
que sean reciclables (pitillos, envolturas de pitillos, tapas y sellos plasticos
no son reciclables y deben colocarse en la basura.)

e Siusted usa manteles, evite aquellos que sean plasticos. Papel de estraza
(aspero y sin blanquear) puede ser decorado por los estudiantes y es
compostable. Retire cualquier pedazo de celofan o cinta plastica antes de
colocarlo en el recipiente de compostables.

e Lavar y reutilizar los manteles plasticos es otra opcion después de usarlos
por primera vez.

e C(Casi todos las envolturas individuales de meriendas son basura. Delicias
caseras o meriendas compradas en grandes cantidades (sin envolturas
individuales) generan menos desechos.

e Papel y platos de aluminio limpios e inservibles son reciclables. Los
papeles de los ponquecitos (no-metalicos) son compostables.
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